Avant l'entretien

Vous complétez Q
le questionnaire :

Votre expert
CMA analyse

VoS réponses

Q

- ’

Début de
l'entretien

Présentation du diagnostic

CréaScope

® Echange sur votre projet

et vos objectifs

Identification et
définition des actions

U N
D'AN PLAN a mettre en oeuvre :
p cT'ONS Accompagnement,
Operatlonne[ compétences a consolider ou

autres solutions utiles (outils
en ligne, mentorat, immersion
professionnelle, ateliers,
événements..)

Fin de l'entretien

e

Une prestation France Travail réalisée par
la Chambre de Métiers et de |'Artisanat
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REORIENTATION vers un emploi
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C’est 1 diagnostic complet de votre projet
de création/reprise d’entreprise

1rdv de 3h en présentiel
avec un expert de la CMA

Analyse de
votre projet/entreprise

Votre projet :
¢ Clarification de l'idée
® Atouts et points de vigilance

¢ Potentiel du marché
Votre profil :
® Motivations

® Compétences et expérience - e,
Analyse de la faisabilité

® |dentification des points forts et
faibles

® Echanges sur le caractére réaliste
du projet

¢ Contraintes et ressources

BILAN
sur la
faisabiljte

salarié (partielle ou totale)

Point sur les compétences
et expériences acquises

Echanges sur des pistes de solutions
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J_ Recommandations

POURSUITE du projet ‘ personnalisées
(partielle ou totale) .

Synthése reprenant I'analyse du projet

Feuille de route a 6 mois avec des jalons de suivis
pour votre conseiller France Travail et des objectifs
d'actions a réaliser d'ici chaque jalon

Premiéres préconisations pour
la suite a donner



