CMA Pays de la Loire

INDICATEURS DE RESULTATS

FORMATION CONTINUE

ADEA

ASSISTANT(E) DE DIRIGEANT(E)
D'ENTREPRISE ARTISANALE

Ancien référentiel — RCNP 35011
2025

Taux de réussite, insertion, abandon

MAJ : Février 2026

(22 PAYS DE LA LOIRE




CMA Pays de la Loire

Taux de réussite

Nombre | Nombre de Taux de

ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale de stagiaires | réussite
RNCP 35011 stagiaires regus
LOIRE-ATLANTIQUE présentés

Bloc 2 — Réaliser la gestion, la comptabilité courante

et financiére d’une entreprise artisanale 11 11 100%

Bloc 3 — Assurer la gestion administrative quotidienne

de I'entreprise artisanale 9 9 100%

Bloc 4 — Contribuer a la définition et au
déploiement de la stratégie commerciale d’'une 9 9 100%
entreprise artisanale

Nombre | Nombre de Taux de

ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale de stagiaires réussite
RNCP 35011 stagiaires regus

MAINE ET LOIRE présentés

Bloc 2 — Réaliser la gestion, la comptabilité courante

et financiére d’une entreprise artisanale 3 3 100%
Bloc 4 — Contribuer a la définition et au

déploiement de la stratégie commerciale d’une 2 2 100%

entreprise artisanale

Nombre | Nombre de Taux de

ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale de stagiaires réussite
RNCP 35011 stagiaires regus

VENDEE présentés

Bloc 2 — Réaliser la gestion, la comptabilité courante

et financiére d’une entreprise artisanale 6 4 67%

Bloc 3 — Assurer la gestion administrative quotidienne

de I'entreprise artisanale 5 5 100%

Bloc 4 — Contribuer a la définition et au
déploiement de la stratégie commerciale d’une 5 5 100%
entreprise artisanale

Nombre | Nombre de Taux de

ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale de stagiaires réussite
RNCP 35011 stagiaires regus
CERTIFICATION TOTALE 2025 présentés

LOIRE-ATLANTIQUE 8 8 100%
MAINE ET LOIRE 3 3 100%
VENDEE 4 4 100%

MAIJ : Février 2026

M2 PAYS DE LA LOIRE




CMA Pays de la Loire

Taux d’insertion

Nombre de Nb de stagiaires Taux
ADEA : Assistant Dirigeant stagiaires avec acces a d’insertion
d’Entreprise Artisanale certifiés sur I'emploi,
le titre en création/reprise
2025 d'entreprise,
RNCP 35011 poursuite de
formation
LOIRE-ATLANTIQUE 9 9 100%
MAINE ET LOIRE 3 1 33%
Taux d’abandon
Nb de Nb de stagiaires Taux
ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale - stagiaires ayant d’abandon
RNCP 35011 entrés en abandonné en
formation cours de
LOIRE-ATLANTIQUE formation
Bloc 2 — Réaliser la gestion, la comptabilité courante et 11 1 9%
financiere d’'une entreprise artisanale
Bloc 3 — Assurer la gestion administrative quotidienne de &) 1 11%
I’entreprise artisanale
Bloc 4 — Contribuer a la définition et audéploiement 10 0 0%
de la stratégie commerciale d’une entreprise
artisanale
Nb de Nb de stagiaires Taux
ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale - stagiaires ayant d’abandon
RNCP 35011 entrés en abandonné en
formation cours de
MAINE ET LOIRE formation
Bloc 2 — Réaliser la gestion, la comptabilité courante et
financiére d’une entreprise artisanale 4 1 25%
Bloc 4 — Contribuer a la définition et au déploiement
de la stratégie commerciale d’une entreprise 3 1 33%
artisanale
Nb de Nb de stagiaires Taux
ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale - stagiaires ayant d’abandon
RNCP 35011 entrés en abandonné en
VENDEE formation cours de
formation
Bloc 2 — Réaliser la gestion, la comptabilité courante et
financiére d’une entreprise artisanale 6 2 33%
Bloc 3 — Assurer la gestion administrative quotidienne de
I’entreprise artisanale 6 1 17%
Bloc 4 — Contribuer a la définition et au déploiement
de la stratégie commerciale d’une entreprise 5

artisanale

MAIJ : Février 2026

M2 PAYS DE LA LOIRE




CMA Pays de la Loire

INDICATEURS DE RESULTATS

FORMATION CONTINUE

ADEA

ADJOINT (E) DE DIRIGEANT(E)
D'ENTREPRISE ARTISANALE

Nouveau référentiel — RCNP 35289
2025

Taux de réussite, insertion, abandon

MAJ : Février 2026

(22 PAYS DE LA LOIRE




CMA Pays de la Loire

Taux de réussite

Nombre | Nombrede | Tauxde
ADEA : Adjoint(e) de Dirigeant(e) d’Entreprise de stagiaires réussite
Artisanale stagiaires regus
RNCP 38289 présentés
LOIRE-ATLANTIQUE
B1 : Assister a la gestion des ressources humaines et au
management des collaborateurs d’une entreprise 8 8 100%
artisanale — TPE/PME
B2 : Assurer la comptabilité générale d’'une entreprise
artisanale - TPE-PME 12 10 83%

Nombre | Nombrede | Tauxde
ADEA : Adjoint(e) de Dirigeant(e) d’Entreprise de stagiaires réussite
Artisanale stagiaires regus
RNCP 38289 présentés
MAINE ET LOIRE
B1 : Assister a la gestion des ressources humaines et au
management des collaborateurs d’une entreprise 6 6 100%
artisanale — TPE/PME
B4: Assurer I'organisation administrative avec les outils 7 6 86%
bureautiques/numériques
ADEA : Adjoint(e) de Dirigeant(e) d’Entreprise Nombre | Nombrede | Tauxde
Artisanale de stagiaires réussite
RNCP 38289 stagiaires regus
MAYENNE présentés
B2 : Assurer la comptabilité générale d’une entreprise
artisanale — TPE-PME 1 11 100%
B3 : Assurer la rentabilité et la réalisation des budgets de sa 8 8 100%
TPE-PME
ADEA : Adjoint(e) de Dirigeant(e) d’Entreprise Nombre | Nombrede | Tauxde
Artisanale de stagiaires réussite
RNCP 38289 stagiaires regus
SARTHE présentés
B2 : Assurer la comptabilité générale d’'une entreprise

3 2 67%

artisanale — TPE-PME

MAIJ : Février 2026

M2 PAYS DE LA LOIRE




CMA Pays de la Loire

Nombre | Nombrede Taux de

ADEA : Adjoint(e) de Dirigeant(e) d’Entreprise de stagiaires réussite
Artisanale stagiaires regus

RNCP 38289 présentés

VENDEE

B2 : Assurer la comptabilité générale d’une entreprise .
artisanale — TPE-PME 12 6 50%
B3 : Assurer la rentabilité et |a réalisation des budgets de sa 7 6 86%
TPE-PME

B4: Assurer I'organisation administrative avec les outils 7 4 57%

bureautiqgue/numérique

MAJ : Février 2026

M2 PAYS DE LA LOIRE




Taux d’abandon

CMA Pays de la Loire

Nb de Nb de Taux
ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale stagiaires | stagiaires | d'abandon
RNCP 38289 entrés en ayant
LOIRE-ATLANTIQUE formation abandonné
en cours de
formation
B1 : Assister a la gestion des ressources humaines et au
management des collaborateurs d’une entreprise 6 0 0%
artisanale — TPE/PME
B2 : Assurer la comptabilité générale d’une entreprise .
artisanale — TPE-PME 12 0 0%
B3 : Assurer la rentabilité et la réalisation des budgets de sa 1 0 0%
TPE-PME ?
B4: Assurer I'organisation administrative avec les outils .
bureautique/numérique 10 1 10%
Nb de Nb de Taux
ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale stagiaires | stagiaires | d'abandon
RNCP 38289 entrés en ayant
MAINE ET LOIRE formation abandonné
en cours de
formation
B1 : Assister a la gestion des ressources humaines et au
management des collaborateurs d’une entreprise artisanale — 6 0 0%
TPE/PME
B2 : Assurer la comptabilité générale d’une entreprise artisanale — 8 1 13%
TPE-PME
B4: Assurer |'organisation administrative avec les outils 7 0 0%
bureautique/numérique
B5: Définir sa stratégie commerciale et son marketing digital 7 0 0%
Nb de Nb de Taux
ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale stagiaires | stagiaires | d’abandon
RNCP 38289 entrés en ayant
SARTHE formation abandonné
en cours de
formation
B2 : Assurer la comptabilité générale d’'une entreprise
artisanale — TPE-PME
5 0 0%

MAIJ : Février 2026

(22 PAYS DE LA LOIRE




CMA Pays de la Loire

Nb de Nb de Taux
ADEA : Assistant Dirigeant d’Entreprise Artisanale stagiaires | stagiaires d’abandon
RNCP 38289 entrés en ayant
MAYENNE formatio | abandonné en
n cours de
formation
B2 : Assurer la comptabilité générale d’'une entreprise 11 0 0%
artisanale — TPE-PME
o 10 2 20%
B3 : Assurer la rentabilité et la réalisation des budgets de sa
TPE-PME
Nb de stagiaires Nb de stagiaires Taux
ADEA : Assistant Dirigeant entrés en formation ayant abandonné d’abandon
d’Entreprise Artisanale ef';rc;l;:oie
RNCP 38289
VENDEE
B2 : Assurer la comptabilité
0,
générale d’une entreprise 12 0 0%
artisanale — TPE-PME
B3 : Assurer la rentabilité et la
réalisation des budgets de sa TPE- 7 0 0%
PME
B4: Assurer I'organisation
administrative avec les outils 7 2 29%
bureautique/numérique

MAJ : Février 2026

(22 PAYS DE LA LOIRE




